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Wstęp

Raport stanowi podsumowanie informacji o działalności Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego w 2015 roku. Ze względu na zmiany dotyczące zasad monitoringu działań niektóre dane zostały zaprezentowane łącznie w odniesieniu do okresu 2014 – 2015.

Opracowanie jest podzielone na kilka części. W pierwszej przedstawiono informacje o projektach, w ramach których są realizowane działania Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej (OWES). W drugiej części zaprezentowano wyniki badania ankietowego prowadzonego wśród podmiotów ekonomii społecznej działających na terenie OWES. W kolejnej zaprezentowano dane dotyczące rozwoju przedsiębiorczości społecznej z uwzględnieniem wskaźników przewidzianych w Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii Społecznej. Ostatnia część natomiast dotyczy autoewaluacji realizowanych działań. 
Informacje o Ośrodku i projektach, w ramach których realizowane są działania
Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego działał w latach 2014 – 2015 w czterech formach. 

Po pierwsze: do 30.03.2015 r. działania OWES realizowano w ramach programu „Inkubator Społecznej Przedsiębiorczości” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego – Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Projekt był realizowany przez partnerstwo pomiędzy Miastem Gliwice (lider), Miastem Częstochowa, Miastem Dąbrowa Górnicza, Miastem Bielsko-Biała, Bielskim Stowarzyszeniem Artystycznym Teatr Grodzki oraz Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS.

Po drugie: do 30.06.2015 r. OWES funkcjonował jako partnerstwo następujących podmiotów: Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS, Powiat Raciborski, Powiat Wodzisławski, Powiat Rybnicki, Miasto Rybnik, Miasto Jastrzębie-Zdrój oraz Żorskie Centrum Organizacji Pozarządowych/Miast Żory. Działania OWES były realizowane w ramach projektu „Inkubator ekonomii społecznej  Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego – Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

Po trzecie: project „The Social Entrepreneurship Development in Baltic Sea Region”, realizowany przez partnerstwo: Social Innovation Centre(Łotwa, lider projektu), Socialines ir ekonomines pletras centras (Litwa), The Estonian Social Enterprise Network (Estonia), Sociale Entreprenorer (Dania), Social Capital Forum (Szwecja), Kasvu nuone – Growth Riim Cooperative (Finlandia). Celem projektu jest wzmocnienie rozwoju sektora ekonomii społecznej w regionie Morza Bałtyckiego poprzez przygotowanie materiałów edukacyjnych i informacyjnych dla jednostek samorządu terytorialnego oraz PES, wymianę wiedzy i doświadczenia między partnerami projektu oraz zainicjowanie stworzenia sieci organizacji wspierających PES oraz sieciowania samych PES. Projekt jest realizowany w okresie 01.09.2014 – 31.08.2016.
Po czwarte: w dniu 26.02.2016 r. zawarte zostało partnerstwo pomiędzy Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS, Miastem Żory, Powiatem Wodzisławskim, Miastem Jastrzębie-Zdrój. Partnerstwo ma na celu  wspólną realizację działań Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej. Działania te od 1.08.2015 r. są realizowane w ramach projektu „Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Subregionu Zachodniego” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego – Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020. Projekt będzie realizowany do 31.07.2018 r. Najważniejsze działania zrealizowane w 2015 r.: 

· Świadczenie usług animacyjnych oraz rozwoju ekonomii społecznej, w ramach których prowadzono działania informacyjne z zakresu ekonomii społecznej, działania związane z promowaniem usług i produktów PES, działania animacyjne oraz doradztwo bieżące z zakresu tworzenia i funkcjonowania PES, PS oraz podmiotów reintegracyjnych.

· Świadczenie usług wsparcia powstawania przedsiębiorstw społecznych i funkcjonowania istniejących PS, w ramach których prowadzono doradztwo biznesowe dla osób/grup zamierzających założyć przedsiębiorstwo społeczne oraz dla istniejących przedsiębiorstw społecznych, przygotowano także procedury i dokumentację związaną z planowanymi naborami wniosków na dotacje na utworzenie miejsc pracy w przedsiębiorstwach społecznych.
W 2015 roku OWES przeszedł procedurę akredytacji, w wyniku której otrzymał certyfikat Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej Wysokiej Jakości.

Ogólna sytuacja sektora ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej na terenie Subregionu – podsumowanie wyników badania 

W Subregionie Zachodnim województwa śląskiego w 2015 roku istniało około 1700 podmiotów zaliczanych do sektora ekonomii społecznej. Do grupy tej zaliczono w szczególności organizacje pozarządowe zgodnie z ustawą z dnia 23.04.2004 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także spółdzielnie socjalne i podmioty o charakterze reintegracyjnym, czyli kluby integracji społecznej, centra integracji społecznej, warsztaty terapii zajęciowej i zakłady aktywności zawodowej. Szacuje się, że około połowa podmiotów widniejących w ewidencji Głównego Urzędu Statystycznego jest aktywnych. W badaniu prowadzonym przez Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS w 2015 roku udało się skontaktować z 764 podmiotami – w stosunku do takiej liczby podmiotów istnieje więc pewność, że działają aktywnie.
Na terenie Subregionu w 2015 roku funkcjonowało osiem spółdzielni socjalnych: Spółdzielnia Socjalna "STUDIO-IT" (data rejestracji: 30.05.2010), Spółdzielnia Socjalna "Szkrabkowo" (data rejestracji: 20.03.2014), Spółdzielnia Socjalna "Fenix-Najlepśniki" (data rejestracji: 04.04.2014), "ERUDITUM" Spółdzielnia Socjalna (data rejestracji: 15.11.2007), Spółdzielnia Socjalna „Szansa” (data rejestracji: 29.11.2007), Klub Malucha Montessori „KOT” Spółdzielnia Socjalna (data rejestracji: 26.05.2014), CODA Spółdzielnia Socjalna (data rejestracji: 13.06.2014), Rybnicka Spółdzielnia Socjalna „4+1” (data rejestracji: 07.03.2013; spółdzielnia w 2015 roku rozpoczęła procedurę likwidacji).  W 2015 roku na terenie Subregionu nie została zarejestrowana żadna nowa spółdzielnia socjalna.

W 2015 roku na terenie Subregionu nie funkcjonowało żadne Centrum Integracji Społecznej. W omawianym okresie czasu nie powstał też żaden nowy podmiot tego rodzaju. Na terenie Subregionu funkcjonowały natomiast dwa Kluby Integracji Społecznej: Klub Integracji Społecznej w Raciborzu, dla którego organem prowadzącym jest Stowarzyszenie PERSONA na rzecz Promocji i Ochrony Zdrowia Psychicznego (data rozpoczęcia działalności KIS: 11.04.2013), Klub Integracji Społecznej w Rybniku, dla którego organem prowadzącym jest Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Rybnika Boguszowic „17-tka” (data rozpoczęcia działalności KIS: 21.05.2013). W 2015 roku na terenie Subregionu nie został utworzony żaden nowy klub integracji społecznej. 

Wśród innych podmiotów ekonomii społecznej działających na terenie Subregionu należy wymienić także warsztaty terapii zajęciowej oraz zakłady aktywności zawodowej. W 2015 roku funkcjonowało siedem warsztatów terapii zajęciowej, w tym: dwa w Rybniku i po jednym w Żorach, Raciborzu, Jastzębiu-Zdroju, Wodzisławiu Śląskim oraz w powiecie rybnickim. Nie został utworzony żaden nowy podmiot tego typu. Nie powstał także żaden nowy zakład aktywności zawodowej. Funkcjonowały natomiast trzy dłużej działające zakłady: w Żorach, Wodzisławiu Śląskim i Jastrzębiu-Zdroju.

Informacje o badaniu i grupie badawczej

Raport stanowi podsumowanie wyników badania prowadzonego przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Katowicach we współpracy z ośrodkami wsparcia ekonomii społecznej działającymi na terenie województwa Śląskiego. Badanie zostało przeprowadzone w okresie od marca do kwietnia 2016 roku. Wykorzystano w nim technikę ankiety standaryzowanej dystrybuowanej w formie papierowej oraz elektronicznej. Do udziału w badaniu zaproszone zostały wszystkie podmioty ekonomii społecznej z terenu województwa śląskiego. Zaproszenia do udziału w badaniu dystrybuowano mailowo, zamieszczano na stronach internetowych realizatorów badania, przekazywano bezpośrednio w trakcie spotkań doradczych, informacyjnych i szkoleniowych. Badanie miało charakter opisowy i koncentrowało się na następujących zagadnieniach:

· Sytuacja ekonomiczna podmiotów ekonomii społecznej.

· Personel w podmiotach ekonomii społecznej.

· Spełnianie warunków określonych dla przedsiębiorstw społecznych.

· Działań w obszarze współpracy, rozwoju i promocji.

Wyniki badania zostały podzielone na części odpowiadające obszarom działania poszczególnych ośrodków wsparcia ekonomii społecznej. Badaniem objęci zostali przedstawiciele 100 podmiotów ekonomii społecznej z terenu Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego, prowadzące w latach 2014 – 2015 aktywną działalność odpłatną lub nieodpłatną. Większość uczestników badania stanowiły stowarzyszenia (8%). W mniejszym stopniu reprezentowane były fundacje (8%). W badaniu wzięły także udział spółdzielnie socjalne (2%), inne przedsiębiorstwa społeczne (1%) oraz inne organizacje pozarządowe (1%). 

Wykres 1. Badane podmioty ze względu na formę prawną
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Źródło: badanie własne

W badaniu 33% stanowiły podmioty z terenu powiatu wodzisławskiego. Przedstawiciele podmiotów z pozostałych powiatów stanowili od kilku do kilkunastu procent grupy: powiat raciborski: 17%, rybnicki: 16%, Miasto Rybnik: 15%, Miasto Jastrzębie-Zdrój: 13%, Miasto Żory: 6%.

Wykres 2. Podmioty uczestniczące w badaniu ze względu na miasto siedziby
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Źródło: badanie własne

Działalność ekonomiczna podmiotów ekonomii społecznej

Ponad połowa spośród badanych osób (58%) zadeklarowało, że reprezentowana przez nich organizacja posiada wyodrębnioną działalność odpłatną, ale nie posiada zarejestrowanej w Krajowym Rejestrze Sądowym działalności gospodarczej. Kolejne 8% osób badanych zadeklarowało, że podmiot posiada zarejestrowaną działalność gospodarczą, ale nie posiada wyodrębnionej działalności odpłatnej, natomiast 10% badanych zadeklarowało, że reprezentowany przez nich podmiot posiada formalną możliwość prowadzenia obydwu wymienionych typów działalności. Pozostałe osoby (24%) zadeklarowały, że reprezentowane przez nich podmioty nie posiadają formalnie wyodrębnionej działalności ekonomicznej (odpłatnej lub gospodarczej). Szczegółowe dane na ten temat zaprezentowano poniżej. 

Wykres 3. Podmioty uczestniczące w badaniu ze względu na zarejestrowanie lub wyodrębnienie działalności ekonomicznej
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Źródło: badanie własne

Przedstawione powyżej dane nie dają jednak pełnego obrazu poziomu aktywności ekonomicznej badanych podmiotów. Nie wszystkie podmioty posiadające formalnie wyodrębnioną lub zarejestrowaną działalność odpłatną lub gospodarczą w rzeczywistości ją prowadzą. Przedstawiciele 18% podmiotów zadeklarowali, że reprezentowane przez nich podmioty posiadają zarejestrowaną w Krajowym Rejestrze Sądowym działalność gospodarczą. Nie wszystkie spośród nich faktycznie tego rodzaju aktywność podejmowały – rzeczywistą działalność handlową, produkcyjną lub usługową jako działalność gospodarczą prowadziło 12% podmiotów. Różnicę pomiędzy podanymi odsetkami stanowią podmioty, które pomimo zarejestrowania działalności gospodarczej, w rzeczywistości w latach 2014 -2015 jej nie prowadziły.

Podobna sytuacja miała miejsce w odniesieniu do działalności odpłatnej pożytku publicznego. Aż 68% podmiotów uczestniczących w badaniu zadeklarowało, że ma możliwość prowadzenia tego rodzaju działalności zgodnie ze statutem, uchwałą zarządu, uchwałą walnego zgromadzenia lub innym dokumentem wewnętrznym. W rzeczywistości jednak w latach 2014 – 2015 działalność odpłatną prowadziło tylko 40% badanych podmiotów. Dane te zaprezentowano na poniższym wykresie. 

Wykres 4. Aktywność ekonomiczna podmiotów ekonomii społecznej w latach 2014 – 2015 
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Źródło: badanie własne

Informacja dotycząca zarejestrowania lub wyodrębnienia działalności ekonomicznej nie jest więc tożsama z rzeczywistym prowadzeniem tego rodzaju działalności. Biorąc pod uwagę dane dotyczące faktycznej działalności produkcyjnej, handlowej lub usługowej jako działalności odpłatnej lub gospodarczej należy więc stwierdzić, że większość badanych podmiotów (55%) stanowią podmioty nieaktywne ekonomicznie.  Pozostałe osoby badane deklarowały, że reprezentowane przez nich podmioty prowadziły działalność odpłatną, ale nie prowadziły działalności gospodarczej (34%), prowadziły zarówno działalność odpłatną jak i gospodarczą (6%) lub prowadziły działalność gospodarczą, ale nie prowadziły działalności odpłatnej (6%). 

Wykres 5. Podmioty uczestniczące w badaniu ze względu na rzeczywiste prowadzenie działalności ekonomicznej
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Źródło: badanie własne

Podmioty ekonomii społecznej rzadko korzystają ze zwrotnych instrumentów finansowych – przedstawiciele tylko 3% badanych podmiotów zadeklarowali, że korzystali z tego rodzaju instrumentów, w tym 2% korzystało z kredytów komercyjnych, a 1% - z pożyczki udzielonej przez jednostkę samorządu terytorialnego.

Personel odpłatny i nieodpłatny w podmiotach ekonomii społecznej

Spośród wszystkich podmiotów uczestniczących w badaniu 58% w latach 2014 – 2015 zatrudniało pracowników. Według stanu na koniec 2015 roku w badanych podmiotach zatrudniano najczęściej na podstawie umów cywilnoprawnych. Taką formę zatrudnienia zadeklarowali przedstawiciele 46% podmiotów. Personel na podstawie umowy o pracę angażowało 27% badanych podmiotów. 

Wykres 6. Podmioty aktywności społecznej jako pracodawcy 
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Źródło: badanie własne

Osoby badane deklarowały, że reprezentowane przez nich podmioty według stanu na koniec 2015 roku zatrudniały od jednej do osiemdziesięciu czterech osób na podstawie umowy o pracę. W większości deklarowano jednak zatrudnianie nie więcej niż pięciu osób (18,8% wszystkich podmiotów, co stanowi 32,2% podmiotów w ogóle zatrudniających pracowników).

Na podstawie umów cywilnoprawnych na koniec 2015 r. personel angażowało 46,5% wszystkich podmiotów. Liczba osób zatrudnionych w tej formie zawierała się w przedziale od jednej do czterdziestu dwóch. Liczby pięciu osób zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej nie przekroczyło 26% wszystkich podmiotów (co stanowi 44,5% podmiotów zatrudniających personel odpłatny). Liczby dziesięciu osób zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej nie przekroczyło natomiast 39% wszystkich podmiotów (co stanowi  67,2% podmiotów zatrudniających personel odpłatny). 

Nowe miejsca pracy w latach 2014 – 2015 zostały utworzone przez 11% podmiotów uczestniczących w badaniu (11 podmiotów). W grupie tej cztery podmioty prowadziły rzeczywiście działalność gospodarczą, a pięć podmiotów – działalność odpłatną. Osoby uczestniczące w badaniu deklarowały, że liczba utworzonych miejsc pracy zawierała się w przedziale od 0,5 do 12. Łącznie zadeklarowano utworzenie 50,5 miejsc pracy, z czego łącznie 24,5 miejsc pracy w ośmiu podmiotach zostało utrzymanych dłużej niż rok. 

Większość utworzonych miejsc pracy powstało dzięki otrzymanym dofinansowaniom – w ten sposób utworzono 47 miejsc pracy w ośmiu podmiotach. Środki na utworzenie miejsc pracy pochodziły z następujących źródeł:

· Europejski Fundusz Społeczny: sześć miejsc pracy w dwóch podmiotach;

· Fundusz Pracy: jedno miejsce pracy w jednym podmiocie;

· Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych: jedno miejsce pracy w jednym podmiocie;

· Inne środki z wyłączeniem środków własnych: czterdzieści dwa miejsca pracy w ośmiu podmiotach. 

Przedstawiciele 13% podmiot zadeklarowali, że w latach 2014 – 2015 w ich podmiotach angażowani byli stażyści lub praktykanci. W grupie tej było jedenaście podmiotów, które angażowały od jednego do trzech stażystów oraz pięć podmiotów, które angażowały praktykantów (2 podmioty angażowały po jednym praktykancie; 2 podmioty – dwóch praktykantów; 1 podmiot – 14 praktykantów). 

Częściej podmioty ekonomii społecznej angażowały wolontariuszy długoterminowych. Łącznie w latach 2014 – 2015 z formy takiej korzystało 31% podmiotów. Do pracy angażowano od jednego do dwudziestu pięciu wolontariuszy. Najczęściej liczba wolontariuszy długoterminowych nie przekraczała jednak pięciu osób (54,8% podmiotów angażujących wolontariuszy, czyli 17% wszystkich podmiotów). Łącznie w charakterze wolontariuszy długoterminowych podmioty te zaangażowały 184 osób. Wolontariuszy długoterminowych poniżej 30 roku życia angażowało 61,3% podmiotów korzystających z pracy wolontariuszy, co stanowi 19% wszystkich podmiotów ekonomii społecznej uczestniczących w badaniu. 

Podmioty ekonomii społecznej jako przedsiębiorstwa społeczne

W badaniu weryfikowano spełnienie warunków, na podstawie których dany podmiot może zostać uznany za przedsiębiorstwo społeczne. Poza prowadzeniem działalności gospodarczej (co zostało omówione powyżej) analizowano dane dotyczące struktury zatrudnienia, sposobu dystrybucji zysku oraz sposobu zarządzania podmiotem.

Spośród wszystkich podmiotów uczestniczących w badaniu 42% w ogóle nie zatrudniało pracowników. Pozostałe 58% angażowało personel odpłatny. W grupie tej 11% podmiotów zatrudniało w latach 2014 – 2015 osoby, które były bezrobotne bezpośrednio przed podjęciem zatrudnienia. 

Wykres 7. Podmioty ekonomii społecznej jako pracodawcy dla osób bezrobotnych 
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Źródło: badanie własne

Według stanu na koniec 2015 r. osoby bezrobotne bezpośrednio przed podjęciem zatrudnienia stanowiły poniżej 20% ogółu zatrudnionych w ośmiu podmiotach (8% wszystkich badanych podmiotów) oraz 50% i więcej ogółu zatrudnionych w trzech podmiotach (3% wszystkich badanych podmiotów). Tylko dwa podmioty spośród tych, które zatrudniają co najmniej 50% osób bezrobotnych były podmiotami prowadzącymi działalność gospodarczą. Podmioty ekonomii społecznej rzadko zatrudniały też osoby niepełnosprawne – dane na ten temat zostały zaprezentowane na poniższym wykresie. 
Wykres 8. Podmioty ekonomii społecznej jako pracodawcy dla osób niepełnosprawnych
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Źródło: badanie własne

Tylko 5% badanych podmiotów ekonomii społecznej zatrudniało w latach 2014 – 2015 osoby niepełnosprawne w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Kolejne 53% zatrudniało pracowników, ale w grupie tej nie było osób niepełnosprawnych. 

Według stanu na koniec 2015 roku w czterech podmiotach (4% wszystkich podmiotów) osoby niepełnosprawne stanowiły mniej niż 20% ogółu zatrudnionych w danym podmiocie. W jednym podmiocie natomiast osoby niepełnosprawne stanowiły co najmniej 30% ogółu zatrudnionych. Tylko jeden podmiot uczestniczący w badaniu spełniał więc warunek zatrudniania co najmniej 30% niepełnosprawnych w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Podmiot ten prowadził działalność gospodarczą. 

Spośród wszystkich podmiotów uczestniczących w badaniu tylko pięć zadeklarowało, że wykonuje usługi społeczne świadczone w interesie ogólnym. Podmioty te stanowiły 5% wszystkich badanych podmiotów. Spośród nich jednak tylko dwa podmioty prowadzą działalność gospodarczą, a żaden nie zatrudnia wymaganej części osób zagrożonych wykluczeniem społecznym (co najmniej 20%).

Przedstawiciel jednego podmiotu zadeklarował, że realizują usługi opieki nad dzieckiem w wieku do lat trzech. Podmiot ten prowadzi działalność gospodarczą, a także zatrudnia więcej niż 20% osób.

Żadna osoba badana nie zadeklarowała, że reprezentowany przez nią podmiot realizował w latach 2014 -2015 usługi wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach wychowania przedszkolnego.

Analiza kryteriów pozwalających na ocenienie, czy dany podmiot spełnia warunki przedsiębiorstwa społecznego dotyczyła także sposobów postępowania z ewentualną nadwyżką bilansową. Odpowiedzi osób badanych były w tym zakresie dość jednorodne:

· Żaden z badanych podmiotów nie dystrybuował zysku lub nadwyżki bilansowej pomiędzy udziałowców akcjonariuszy lub pracowników.

· Żaden z badanych podmiotów nie przeznaczał zysku lub nadwyżki bilansowej na wzmocnienie potencjału przedsiębiorstwa jako kapitał niepodzielny.

· Tylko jeden podmiot przeznaczał część zysku lub nadwyżki bilansowej na reintegrację zawodową i społeczną w przypadku przedsiębiorstw o charakterze zatrudnieniowym.

· Tylko jeden podmiot przeznaczył część zysku lub nadwyżki bilansowej na działalność pożytku publicznego prowadzoną na rzecz społeczności lokalnej w której działa.

Ostatni element analizy w zakresie spełniania warunków określonych dla przedsiębiorstwa społecznego dotyczył sposobu zarządzania podmiotem. Przedstawiciele 5% badanych podmiotów zadeklarowali, że reprezentowana przez nich jednostka nie jest zarządzana na zasadach demokratycznych (w przypadku spółdzielni) albo nie posiada organu konsultacyjno-doradczego z udziałem pracowników lub innych interesariuszy. Przedstawiciele 4% podmiotów twierdzili natomiast, że wynagrodzenia kadry zarządzającej nie są ograniczone żadnymi limitami. 

Łączna analiza spełnienia warunków określonych dla przedsiębiorstw społecznych wykazała, że warunki te spełniały jedynie trzy podmioty uczestniczące w badaniu.

Współpraca, rozwój i promocja 

Przedstawiciele podmiotów ekonomii społecznej byli pytani o zaangażowanie w partnerskie działania o charakterze formalnym lub nieformalnym związane z rozwojem ekonomii społecznej. Tylko 4% osób badanych zadeklarowało, że reprezentowane przez nich organizacje uczestniczyły w formalnych partnerstwach tego rodzaju. Osoby te deklarowały przynależność do Paktu na rzecz Rozwoju Ekonomii Społecznej  Subregionu Zachodniego. 

Biorąc pod uwagę zarówno współpracę o charakterze formalnym jak i nieformalnym 13% badanych deklarowało zaangażowanie reprezentowanych przez nich podmiotów w działania partnerskie na rzecz ekonomii społecznej. Współpraca ta miała różny charakter – obejmowała m.in. wspólną realizację wydarzeń promujących ekonomię społeczną i sektor pozarządowy, wspólną realizację projektów i przedsięwzięć, działania informacyjne i wspierające kierowane do innych podmiotów ekonomii społecznej. 

Wykres 9.  Zaangażowanie podmiotów w działania partnerskie z zakresu ekonomii społecznej
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Źródło: badanie własne

Podmioty uczestniczące w badaniu rzadko deklarowały też przynależność do różnego rodzaju sieci, grup i klastrów. Najwięcej, bo 16% badanych zadeklarowało, że reprezentowany przez nich podmiot jest zrzeszony w organizacji sieciowej. Najczęściej wskazywano na przynależność do Forum Organizacji Pozarządowych Subregionu Zachodniego i Śląską Sieć 3 Sektora. 
Rzadziej deklarowano przynależność do sieci partnerskich (4%), Lokalnych Grup Działania (3%) oraz klastrów (1%). Żaden z badanych podmiotów nie był zrzeszony w systemie franczyzowym. 
Wykres 10. Zaangażowanie podmiotów ekonomii społecznej 
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Źródło: badanie własne

Podejmowanie współpracy z firmami z sektora biznesu zadeklarowali przedstawiciele 18% podmiotów. Z uczelniami wyższymi współpracowało natomiast 11% podmiotów. Najczęściej deklarowano współpracę z Państwowa Wyższą Szkołą Zawodową w Raciborzu (5 wskazań), Uniwersytetem Śląskim w Katowicach (3 wskazania) oraz Politechniką Śląską w Gliwicach (2 wskazania). 

Wykres 11. Współpraca podmiotów ekonomii społecznej z uczelniami 
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Tylko 5% podmiotów było zaangażowanych w działania związane z promowaniem ekonomii społecznej, a 14% uczestniczyło w 2015 roku w targach przedsiębiorczości społecznej. Były to najczęściej festiwale i targi ekonomii społecznej realizowane przez Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej. 
Żaden z badanych podmiotów nie brał udziału w misjach gospodarczych i targach zagranicznych.

Przedstawiciele 12% podmiotów ekonomii społecznej zostali w latach 2014 – 2015 przeszkoleni z zakresu społecznie odpowiedzialnych zamówień publicznych. Liczba osób przeszkolonych zawierała się w przedziale od 1 do 4. 

Rozwój przedsiębiorczości społecznej na terenie Subregionu 

Realizacja działań Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej prowadzona jest w sposób zgodny z kierunkami określonymi w Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii Społecznej.  Stopień realizacji założonych wskaźników został ujęty w poniższej tabeli.
Tabela 1. Stopień realizacji wskaźników dotyczących rozwoju przedsiębiorczości społecznej określonych w Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii Społecznej
	Wskaźnik
	Wartość 

	Liczba badań z obszaru ES
	2

	Liczba  badań związanych z tematyką rozwoju zawodowego kadr ES
	1

	Liczba powstałych w 2015 r. spółdzielni socjalnych osób prawnych lub fizycznych
	0

	Liczba utworzonych PES o charakterze reintegracyjnym, w tym:
	0

	liczba KIS
	0

	liczba CIS
	0

	liczba WTZ
	0

	liczba ZAZ
	0

	Liczba organizacji obywatelskich
	764

	Liczba klastrów dedykowanych podmiotom ekonomii społecznej
	Brak danych

	Liczba podmiotów z sektora biznesu zaangażowanych w działania mające na celu pomoc w rozwoju ekonomii społecznej
	Brak danych

	Liczba NGO działających dłużej niż 1 rok
	około 1600

	w tym liczba NGO, które w wyniku działania OWES zaczęły prowadzić działalność gospodarczą
	5

	Liczba PS założonych w wyniku działalności OWES w 2015 r.
	0

	Liczba miejsc pracy stworzonych w wyniku działalności OWES
	15

	w tym powstałych w wyniku udzielonego dofinansowania
	15

	z tego w nowopowstałych PS
	15

	z tego w istniejących PS
	0

	z tego utrzymanych dłużej niż 1 rok
	11

	Liczba PES powstałych w wyniku działalności OWES
	12

	Liczba PES, w których wdrożono program rozwoju
	0

	Liczba PES, w których wdrożono program restrukturyzacji
	0

	Liczba przedsiębiorstw społecznych, które skorzystały z podstawowego wsparcia w 2015 r.
	5

	Liczba sprawozdań z działań OWES opublikowanych na stronie internetowej
	1

	Liczba partnerstw, w które zaangażowany jest OWES
	4

	Liczba projektów wygenerowanych w ramach animowanych przez OWES partnerstw
	1

	Liczba utworzonych partnerstw/paktów na rzecz rozwoju ekonomii społecznej
	1

	Liczba zorganizowanych spotkań dotyczących ekonomii społecznej
	101

	Liczba zorganizowanych wizyt studyjnych poświęconych tematyce ES
	2

	Liczba zorganizowanych targów przedsiębiorczości społecznej
	6

	Liczba PES biorących udział w targach przedsiębiorczości społecznej
	130

	Liczba przeprowadzonych szkoleń z zakresu PR, dziennikarstwa i promocji ES dla osób zatrudnionych w PES
	0

	Liczba przedsiębiorstw społecznych, których pracownicy zostali przeszkoleni przez OWES z zakresu społecznie odpowiedzialnych zamówień publicznych
	0

	Liczba zrealizowanych szkoleń dla osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym planujących utworzenie przedsiębiorstwa społecznego
	0

	Liczba osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym, które zakończyły udział w szkoleniach zakresu przedsiębiorczości społecznej
	0

	w tym liczba osób niepełnosprawnych
	0

	Liczba przeszkolonych rodziców/opiekunów osób niepełnosprawnych w zakresie reintegracji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych
	0

	Liczba przeprowadzonych działań/wydarzeń promocyjnych
	40

	w tym liczba wydanych publikacji nt. ES
	0

	w tym liczba przeprowadzonych działań promocyjnych dot. stosowania klauzul społecznych, zatrudniania niepełnosprawnych oraz zaangażowania wolontariuszy
	3

	w tym liczba opracowanych i upowszechnionych przez OWES artykułów/ audycji/spotów reklamowych promujących ES
	37

	Liczba inicjatyw na rzecz upowszechnienia spółdzielczości uczniowskiej
	Brak danych


Źródło: dane własne
Inne działania podejmowane przez Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej 

OWES Subregionu Zachodniego prowadził stałą współpracę z innymi Ośrodkami działającymi na terenie województwa śląskiego w celu omawiania bieżących kwestii związanych z realizowanymi działaniami, wypracowywaniem wspólnych rozwiązań, korzystania wzajemnie ze swoich doświadczeń.
Autoewaluacja
Zgodnie z założeniami autoewaluacja działań Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej Subregionu Zachodniego jest planowana na lata 2016 i 2018. 
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