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OGLOSZENIE O NABORZE BIZNESPLANOW PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH ORAZ
MOZLIWOSCIACH UZYSKANIA WSPARCIA POMOSTOWEGO DLA NOWOUTWORZONYCH
PRZEDSIEBIORSTW SPOtECZNYCH

1. Nabor zostat ogtoszony w dniu 24 listopada 2016 r. i potrwa do 8 grudnia 2016 r.

2. Udziat w naborze biznesplandéw przedsiebiorstw spotecznych wigze sie z mozliwosciag
uzyskania wsparcia finansowego na utworzenie miejsca/miejsc pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym, a w przypadku nowoutworzonych przedsiebiorstw spotecznych — réwniez
podstawowego wsparcia pomostowego.

3. W przypadku wniosku o dotacje na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym wymagany jest wkiad wiasny w formie rzeczowej lub finansowej w wysokosci co
najmniej 10% wartosci dotacji.

4. Mozliwe jest wniesienie wkfadu wiasnego w przypadku wniosku o udzielenie wsparcia
pomostowego. Wktad wtasny moze zosta¢ wniesiony w formie finansowej (Srodki finansowe)
lub rzeczowej. Wktad witasny moze pochodzi¢ ze srodkéw wiasnych lub ze srodkow
pozyskanych przez przedsiebiorstwo spoteczne (np. w postaci refundacji obowigzkowych
sktadek ZUS z Funduszu Pracy w przypadku spoétdzielni socjalnych lub dofinansowan do
wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych z PFRON).

5. O przyznanie srodkéw mogg ubiegaé sie wytgcznie uczestnicy projektu i przedstawiciele
grup nieformalnych zakwalifikowani do uczestnictwa we wsparciu szkoleniowo — doradczym
OWES Subregionu Zachodniego na utworzenie miejsc pracy dla oséb, ktére:

- s3 osobami bezrobotnymi zaliczonymi lll profilu pomocy, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z2015r. poz. 149, z pézn. zm.); lub:

- s3 osobami niepetnosprawnymi w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr
123, poz.776, z pdin. zm.) i jednocze$nie nie pracujgcymi oraz nie prowadzgcymi
dziatalnosci gospodarczej.
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6. Wraz z Wnioskiem o przyznanie dotacji na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym (zat. 4.5 do Regulaminu OWES) nalezy ztozy¢:

a) Biznesplan przedsiebiorstwa spotecznego (zat. 4.7 do Regulaminu OWES) - wymagana
réwniez wersja elektroniczna;

b) Pozytywng opinie doradcy biznesowego/opiekuna (zat. 4.8 do Regulaminu OWES) -
wymagana réwniez wersja elektroniczna;

c) Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu (zat.
4.9 do Regulaminu OWES) — dotyczy zatozycieli/kadry zarzadzajacej przedsiebiorstwa
spotecznego;

d) Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sgdowych i administracyjnych i nie
toczeniu sie przeciwko uczestnikowi projektu postepowania sgdowego, egzekucyjnego lub
windykacyjnego dotyczgcego nie sptaconych zobowigzan (zat. 10 do Regulaminu OWES) —
dotyczy zatozycieli/kadry zarzadzajacej przedsiebiorstwa spotecznego;

e) Potwierdzenia wykonania ustugi doradczo-szkoleniowej, poswiadczajgce uczestnictwo w
co najmniej 80% zaje¢ obligatoryjnych dla danej grupy inicjatywnej/przedsiebiorstwa
spotecznego.

i) Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcéw w
KRS*

j) Kopie uméw o prace potwierdzajgce ilos¢ utworzonych w przedsiebiorstwie spotecznym
miejsc pracyz;

k) Kopie aktualnego dokumentu poswiadczajgcego zgtoszenie w ZUS pracownikéw, na
ktérych przyznawane jest wsparcie finansowe®;

[) Statut i/lub inny dokument, ktéry okresla cele dziatania podmiotu4;

1) O$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT>;

m) Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz o
niezaleganiu z uiszczaniem podatkéwe;

n) Bilans przedsiebiorstwa spotecznego (bilans otwarcia lub bilans za ostatni rok obrotowy)’.

7. Wnioski o dotacje na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznych oraz
wnioski dot. udzielania wsparcia pomostowego nalezy sktada¢ w wersji papierowej oraz
elektronicznej do dnia 8 grudnia 2016. Wnioski w wersji papierowej wraz z zatgcznikami
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bedg musiaty by¢ dostarczone do siedziby OWES (ul. Kosciuszki 22/5, 44-200 Rybnik). Wersje
elektroniczng wniosku (wnioskdéw) wraz z biznesplanem przedsiebiorstwa spotecznego oraz
pozytywng opinia doradcy biznesowego/opiekuna nalezy przestaé na adres:
owes@cris.org.pl.

8. Za dzien skutecznego doreczenia/ztozenia wniosku uznaje sie:

a. w przypadku doreczenia osobistego - date potwierdzenia pisemnego pracownika Zespotu
Projektu;

b. w przypadku przesyitki za posrednictwem Poczty Polskiej — date wptywu;

c. w przypadku poczty elektronicznej - date potwierdzenia odbioru wiadomosci
elektronicznej (e-mail);

d. w przypadku firm kurierskich - date wskazang na zwrotnym potwierdzeniu odbioru;

. Wsparcie finansowe (dotacja na utworzenie miejsca pracy) moze by¢ przeznaczone na
sfinansowanie kluczowych (niezbednych
i odpowiednio uzasadnionych) kosztdw zwigzanych z dziatalnoscia w formie
przedsiebiorstwa spotecznego, w tym miedzy innymi:

a) zakup S$rodkéw trwatych (uzywanych i nieuzywanych) w rozumieniu ustawy
o rachunkowosci;

b) zakup $rodkéw transportu - powinien byé scisle zwigzany z rodzajem planowanej
dziatalnosci gospodarczej, nie moze by¢ celem samym w sobie, a jedynie usprawnic
prowadzenie dziatalnosci, o ktdrej dofinansowanie starajg sie Uczestnicy/czki
Projektu;

c) autorskie prawa majgtkowe, prawa pokrewne, licencje, koncesje, zezwolenia;

d) promocja i reklama - pod warunkiem adekwatnego uzasadnienia w biznesplanie
i powigzania z dziataniami dotyczagcymi pozyskiwania rynku. Przyktadowe typy
kosztéw: strona internetowa i jej pozycjonowanie, linki sponsorowane, ogtoszenia
w mediach, ulotki, plakaty, wizytowki, zakup ustug zwigzanych z promocjg;

e) zakup surowcow i materiatéw zwigzanych z dziatalnoscig produkcyjng lub ustugowg;

f) wydatki zwigzane z dostosowaniem budynkéw, pomieszczen i miejsc pracy do
planowanej dziatalnosci gospodarczej (w tym wyposazenie pomieszczen nie
zaliczajgce sie do Srodkéw trwatych).

10. Podstawowe wsparcie pomostowe moze by¢ przeznaczone przede wszystkim na:
a) koszty zwigzane z zatrudnieniem pracownika (np. koszty badan lekarskich, koszty
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obowigzkowych szkolert BHP);
b) sktadki ZUS:

c) koszty eksploatacji pomieszczen wykorzystywanych na prowadzong dziatalnos¢
gospodarczg;

d) koszty opftat za ustugi telekomunikacyjne (telefon, internet);
e) koszty ustug pocztowych;

f) koszty przejazdéw stuzbowych;

g) koszty zlecenia obstugi ksiegowej;

h) koszty materiatéw biurowych;

i) koszty zwigzane z ubezpieczeniem oséb i/lub mienia zwigzane bezposrednio z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg;

11. Katalog kosztdw w ramach wsparcia pomostowego nie moze pokrywac sie z wydatkami
zakwalifikowanymi do dofinansowania w ramach wsparcia finansowego. Ostateczna decyzje
o mozliwosci sfinansowania danego wydatku w ramach wsparcia pomostowego podejmuje
Komisja Oceny Wnioskéw. Powyzszy katalog kosztdw nie ma charakteru zamknietego, tzn. w
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest sfinansowanie innych kategorii wydatkow niz
wymienione powyzej.

12. Przedsiebiorstwo spoteczne musi zapewni¢ trwatos¢ utworzonych miejsc pracy przez
okres co najmniej 13 miesiecy od dnia przyznania dotacji lub dnia utworzenia stanowiska
pracy, o ile termin ten jest pdzniejszy niz termin przyznania dotacji. W ciggu 4 tygodni
nastepujacych po 12 miesigcach nieprzerwanego zatrudnienia, faczna liczba etatéw musi
odpowiada¢ etatowosci wyrazonej iloczynem minimum 1/2 razy liczba utworzonych miejsc
pracy, na ktére otrzymano dotacje. W tym czasie zakonczenie stosunku pracy z osobg
zatrudniong na nowo utworzonym stanowisku pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z przyczyn
lezgcych po stronie pracownika. Szczegétowo ta kwestia zostata opisana w Umowie
o przyznanie srodkow finansowych na utworzenie miejsca pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym, ktdra stanowi Zatgcznik nr 4.15 do Regulaminu.

13. W przypadku podpisania Umowy o przyznanie srodkdéw finansowych na utworzenie
miejsc pracy w przedsiebiorstwie spofeczcnym oraz Umowy na udzielenie wsparcia
pomostowego, przedsiebiorstwo spoteczne zobowigzane jest do wniesienia zabezpieczenia.

14. Przed ztozeniem wniosku zaleca sie zapoznanie z Regulaminem OWES Subregionu
Zachodniego, gdzie opisana zostata szczegétowa procedura i zasady przeprowadzania
naboru.
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